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Dr. Florian Keppeler ist seit dem 1. Mai 
2022 Assistant Professor am Crown 
Prince Frederik Center for Public 
Leadership an der Aarhus University 
(Dänemark). Zuvor war er als Post­
doktorand und Dozent am Lehrstuhl 
für Public Management & Public 
Policy (Prof. Dr. Ulf Papenfuß) an der 
Zeppelin Universität (ZU) Friedrichs­
hafen tätig. Dort schloss er auch 
im Jahr 2021 seine Dissertation mit 
„Summa cum laude“ ab. 

Von 2017 bis 2021 war er zudem Mitglied 
der Geschäftsführung der PCG-gemein­
nützige Forschungsgesellschaft gGmbH, 
die Vergütungsbenchmarks zu Top-
Managementpositionen öffentlicher 
Unternehmen anbietet. Bis 2016 war 
er parallel zum Masterstudium an 
der ZU als Teamleiter Personal beim 
Landratsamt Lindau (Bodensee) tätig. 

Seine Forschungsschwerpunkte liegen 
im Bereich Politik und Verwaltung mit 
Fokus auf Personalmanagement, ins­
besondere Personalgewinnung, Moti­
vation und Vergütung im öffentlichen 
Sektor. Daneben ist er Mitgründer 
der LP-Lokalprojekte gemeinnützige 
GmbH, die Menschen aus Wirtschaft 
und Zivilgesellschaft im Rahmen 
von Projektarbeit mit Kommunal­
verwaltung zusammenbringt und so 
sektorübergreifendes Lernen und 
Zusammenarbeiten ermöglicht.


